TC Budget

Rende smart il calcolo
del costo del lavoro




TC Budget

E il software pit completo per I'analisi del costo del lavoro.
Inpochisemplici passi, elaborabudget previsionalidel personale, anche pluriennali, di organizzazioniaziendalicomplesse,

suddividendoli per centri di costi e per tipologie di rapporto di lavoro (subordinato, parasubordinato, associativo).

TC BUDGET E:
AFFIDABILE

Oltre ad elaborare budget previsionali, fornisce I'elaborazione puntuale del costo del lavoro di ogni

singola figura lavorativa: subordinata, parasubordinata, associativa.

. IMMEDIATO
-— Attraverso pochi passaggi guidati € possibile determinare la retribuzione lorda e netta e confrontare
- quest'ultima con le retribuzioni contrattuali di oltre 1.100 settori per individuare il migliore inquadramento.
INTEGRATO
Il software gestionale é integrato con la banca dati, con oltre 1.100 settori contrattuali
e relativa disciplina.
FUNZIONALE
\l/

L'ampia reportistica consente varie modalita di presentazione delle elaborazioni e, grazie a
trasposizioni grafiche delle stesse, permette la realizzazione di dossier completi e funzionali
personalizzati con i dati dello studio.



TC Budget

COSA OFFRE TC BUDGET

Sono disponibili tre procedure di calcolo, costantemente
aggiornate in funzione delle novita introdotte in materia

dalla legge, dalla prassi e dai rinnovi contrattuali:

ELABORAZIONE BUDGET PREVISIONALI DEL

PERSONALE, anche pluriennali, di organizzazioni

aziendali complesse, suddividendoli per centri di costi

e per tipologie di rapporto di lavoro (subordinato,

parasubordinato, associativo).

Grazie alla banca dati integrata, ti permette di accedere a:

* oltre 1.100 settori contrattuali

* lealiquote contributive di tutti gli enti previdenziali

* le aliquote contributive dei fondi complementari
chiusi

ELABORAZIONE DEL COSTO DEL LAVORO per ogni
singola figura lavorativa (subordinata, parasubordinata,
associativa).

Grazie alla banca dati integrata, ti permette I'accesso a:

* oltre 1.100 settori contrattuali

* l'elenco di tutte le mansioni associate ai rispettivi
livelli retributivi di ogni singolo CCNL

* lealiquote contributive di tutti gli enti previdenziali

* lealiquote contributive dei fondi complementari chiusi

* lealiquote IRPEF e le addizionali regionali

ELABORAZIONE NETTO-LORDO: conoscendo il solo
valore della retribuzione netta, mensile o annua, si
e in grado di risalire alla relativa retribuzione lorda.
Attraverso pochi passaggi guidati € possibile determinare
la retribuzione lorda e confrontare quest’ultima con
le retribuzioni contrattuali di oltre 1.100 settori per
individuare il migliore inquadramento.

Grazie alla banca dati integrata, ti offre I'accesso a:

= oltre 1.100 settori contrattuali

= I'elenco di tutte le mansioni associate ai rispettivi livelli
retributivi di ogni singolo CCNL

= |e aliquote contributive di tutti gli enti previdenziali

» le aliquote contributive dei fondi complementari chiusi

= |e aliquote IRPEF e le addizionali regionali



Per maggiori informazioni
.l |

E k E @ contatta il tuo consulente di zona

; ufficio.commerciale@teleconsul.it

() 06 66410034

(w) www.teleconsul.it/info/tcbudget

Richiedi una demo




